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 الجمهورية التونسية

 رئاسة الحكومة

 المدرسة الوطنية للإدارة

 الأكاديمية الدولية للحوكمة الرشيدة

 استمارة ترشح

  2022لسنة  بعةسااللدورة التكوينية ل

 تحت عنوان

 "الحوكمة المناخية" 

 (كافة البياناتتعمير  الرجاء)

 :الشخصية المعطيات -1

  :واللقب الاسم

  :تاريخ ومكان الولادة

  :بطاقة التعريف الوطنية

  :رقم الجوال

 :الهاتف القار

 

  الفاكس: 

 البريد الإلكتروني:

 

 

  العنوان:

 

 التكوين الأساسي -2

 نسخة من شهادة الاستاذية أو ما يعادلها( :التكوين الجامعي( 

 الشهائد المتحصل عليها الفترة المؤسسة

   

   

   

   

   

   

 

 (الحوكمة المناخيةالتكوين حول  اتشهادنسخة من ) :التكوين التكميلي والتربصات 

 الشهائد المتحصل عليها الفترة المؤسسة
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 اللغات: 

 اللغة

 شفاهي كتابي

 متوسط طيب ممتاز متوسط طيب ممتاز

       

       

       

 )يرجى تعمير كافة البيانات( معطيات مهنية -3

 

 

   المرجع القانوني()مدنا بنسخة من  :مدير أو مدير عام خطةتسمية في أول تاريخ 

...............................................................................................................................................................

....................................................................................................................... 

 

  (مدنا بنسخة من المرجع القانوني) :الحالية في خطة مدير أو مدير عامتاريخ التسمية 

............................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................. 

 المهام الحالية الموكولة للمترشح )ة( وعلاقتها بموضوع الدورة 

............................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................. 

  ؟الرشيدةوكمة الحهل سبق أن شاركت في دورة تكوينية ذات صلة بمجال 

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

.......................................................................................................... 

 ؟كانتظارا ت وأهم التكوينية الدورة هذه المشاركة في دوافع ماهي 

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................... 

  

                 إمضاء المترشح )ة(     

 رئيس)ة( الديوان /  السيد)ة( )ة( الوزير)ة( السيدإمضاء                                                                                


