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 الجنَورية التوىصية

 رئاشة الحلومة

 

 

 

 مـدونة سلوك وأخلاقــيات

 

  

 

 

 

 : أتعَد بــــ .................................................................................................إىني الـننضي أشفلُ 

 أٌ أحترو اليصوص القاىوىية والتشاريع الجاري بَا العنل، .1

 أٌ أحافظ على سمعة المدرشة وصورتَا في الداخل والخارج، .2

أٌ ألتسو بالآداب والأخلاق الحنيدة داخل المدرشة وخارجَا وأٌ أحترو زملائي وأعنل على حفظ  .3

 شلامتَه الجصدية والمعيوية،

 أٌ أحترو مبادئ الالتساو والحياد واليساٍة والصدق والإخلاص والتفاىي في العنل، .4

 أٌ أواظب على الحضور خلال فترة التلويً وخاصة خلال فترات تربصي الميداىي، .5

 أٌ أمد إدارة المدرشة بمعلومات وبياىات صخيخة ودقيقة، .6

 أٌ أحافظ على الأدوات والتجَيسات البيداغوجية وكل ممتللات المدرشة، .7

 أٌ أحافظ على شرية البياىات والمعلومات المتعلقة بالإدارة، .8

 أٌ أحترو حقوق المللية الفلرية، .9

أٌ أحافظ على البيئة والتينية المصتدامة وأٌ يلوٌ تصرفي مصؤولا بيئيا وأٌ ألتسو بقواعد  .10

 .اليظافة والصلامة والمحافظة على الصخة

 اطلــعــت ووافــقـــت

  

اعتبارا إلى أى الإدارة العمومية في خدمة الـمواطو والصالح العام، تهظم وتعمل وفق 

مبادئ الحياد والـمشاواة واستمرارية الـمرفق العام، ووفق قواعد الشفافية والهزاية 

 .والهجاعة والـمشاءلة

وإيمانا بأيمية الشلوكيات والأخلاقيات الـمًهية في تكويو الكفاءات الإدارية 

 .وتمكيهًا مو أحشو المًارات ليكوى الحكم أفضل


